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TÍTULO DE LA ACTIVIDAD:   

MECANISMOS DE PROTECCIÓN DE LOS DERECHOS HUMANOS 

 

ORGANIZADO POR: 

Instituto de Formación Profesional. 

 

PONENTE: 

Lic. Cristina Hernández López, adscrita a la Comisión Nacional de los Derechos 
Humanos. 
 
MODALIDAD: 

Presencial, Aula 1 del Instituto de Formación Profesional. 

 

FECHA: 

02 de julio de 2024.  

 

HORARIO-DURACIÓN: 

13:00 a 15:00 horas. 2 horas. 

 

OBJETIVO/DESCRIPCIÓN: 

Brindar a las personas participantes las herramientas y conocimientos que les 

permitan comprender integralmente los sistemas, instituciones y procedimientos 

que existen para proteger los derechos humanos, tanto nacionales como 

internacionales, a través de una revisión de los mismos, con el fin de que se logren 

identificar los recursos disponibles para la defensa y promoción de los derechos 

humanos en diferentes contextos. 

 

CONTENIDO TEMÁTICO: 

1.  Mecanismos de protección jurisdiccional de los derechos humanos. 

2. Controles constitucionales. 

3. Protección no jurisdiccional de los Derechos Humanos 

4. Atribuciones de la CNDH. 

4.1. Ruta de la queja en la CNDH. 

4.2. Visitadurías en la CNDH. 

4.3. Programas y mecanismos. 

4.4. Título III. Del procedimiento ante la CNDH. 
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5. Otros mecanismos de protección de Derechos Humanos, previstos en la Ley 

y la Constitución, para la protección de grupos en especial situación de 

vulnerabilidad. 

5.1. Protocolo Facultativo de la Convención Contra la Tortura y Otros 

Tratos o Penas Crueles, Inhumanos o Degradantes 

5.2. Mecanismo Nacional de Prevención de la Tortura. 

5.2.1. Principales atribuciones. 

5.3. Comisión Intersecretarial para Prevenir, Combatir y Sancionar los 

Delitos en Materia de Trata de Personas. 

5.4. Mecanismo de Protección para Personas Defensoras de Derechos 

Humanos y Periodistas. 

5.5. Sistema Nacional de Protección de Niñas, Niños y Adolescentes 

(SIPINNA) 

5.5.1. Estructura del SIPINNA. 

5.6. Sistema Nacional para la Igualdad entre Mujeres y Hombres. 

5.7. Instituto Nacional de las Mujeres. 

5.8. Programa Nacional para la Igualdad entre Mujeres y Hombres 2020-

2024. 

5.9. Comisión Nacional para Prevenir y Erradicar la Violencia Contra las 

Mujeres. 

5.10. Instituto Nacional de los Pueblos Indígenas. 

5.11. Mecanismo para la Implementación y Protección de los Derechos de 

los Pueblos Indígenas. 

5.12. Sistema Nacional para el Desarrollo y la Inclusión de las Personas con 

Discapacidad. 

5.12.1. Consejo Nacional para el Desarrollo y la Inclusión de las 

Personas con Discapacidad. 

5.13. Lgbtti+ 

5.13.1. Consejo Nacional para Prevenir la Discriminación. 

5.13.2. Norma Mexicana NMX-R-025-SCFI-2015 en igualdad 

Laboral y No Discriminación. 

5.14. Sistema Nacional de Atención a Víctimas. 

5.15. Fondo de Ayuda, Asistencia y Reparación Integral CEAV. 

5.16. Composición del Fondo de Ayuda, Asistencia y Reparación Integral 

(FAARI). 

5.17. Sistema Nacional de Búsqueda. 

5.17.1. Comisión Nacional de Búsqueda. 

6. Mecanismo de Protección del Sistema Internacional de los Derechos 

Humanos. 
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7. Sistema Universal de los Derechos Humanos (SUDH). 

7.1. Componentes Normativos del SUDH y sus Órganos de Control. 

7.2. Principales Instrumentos Internacionales de Derechos Humanos y sus 

Órganos de Control. 

8. Componente orgánico y procedimental. 

9. Mecanismos de control. 

10. Mecanismos de Protección del Sistema Interamericano de los Derechos 

Humanos. 

11. Organización de los Estados Americanos. 

12. ¿Qué es el Sistema Interamericano de Derechos Humanos (SIDH)? 

12.1. Instrumentos de Derechos Humanos en el Sistema Interamericano. 

12.1.1. La Organización de los Estados Unidos Americanos 

(OEA). 

12.1.2. La Carta de la OEA. 

12.1.3. Sistema Interamericano de Derechos Humanos. 

12.2. Convención Americana sobre derechos Humanos (CADH). 

12.3. Proceso de atención en el SIDH. 

13. Otros sistemas de protección internacional. 


